
GENERAL
Asesorar y apoyar técnicamente a la Directora, en la implementación y desarrollo del Programa
Educativo del jardín infantil, y previa planificación y coordinación, será corresponsable de la ejecución,
seguimiento y evaluación de las actividades y experiencias educativas del primer y segundo ciclo, todo
de acuerdo a las políticas
Institucionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Niños y Niñas
Lograr aprendizajes significativos en los niños y niñas atendidos, participando activamente y propiciando
un ambiente educativo seguro y acogedor que permita la realización de las actividades y experiencias
del Programa Educativo, promoviendo más y mejores aprendizajes en los niños y niñas.

Familia
Integrar a los padres y/o apoderados al proceso educativo de sus hijos, promoviendo su rol formador y
comunitario, estableciendo nexos de participación en las diversas actividades del jardín infantil o de
transferencia al hogar.

Personal del Jardín Infantil
Potenciar y desarrollar el trabajo en equipo, el respeto hacia las personas y su desarrollo personal y
profesional, de tal forma de lograr un mayor compromiso, participación y colaboración.

FUNDACIÓN
Contribuir al logro de la Misión Institucional, demostrando un alto nivel de calidad, compromiso y
responsabilidad social en la realización de las tareas propias del cargo.

REQUISITOS

Educación Formal: Título Educadora de Párvulos.
? Otros Conocimientos: Deseable especialización en Gestión Educativa.
? Experiencia laboral: Mínima un año en el ejercicio

Detalle de la Oferta

Título del Aviso
Educadora de Párvulos para Reemplazo Post Natal Jardín Infantil Copayapito, Copiapó

Empresa
FUNDACION INTEGRA

Vacantes
1

País, Región, Comuna
Chile Atacama Caldera

Actividad de la Empresa
Servicios Varios

Fecha Publicación
06/10/2014

Fecha Expiración
06/12/2014

Descripción del Negocio
ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA
PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa
www.integra.cl

Cargo
Otro Profesional - Educadora de
Reemplazo / Educación / Docencia /
Capacitación

Nivel de Estudios Requeridos
Universitaria

Jornada
Completa

Tipo Contrato
Plazo Fijo

Renta ofrecida
Contenido Reservado

Requisitos
Estudios(Titulado) , Sin experiencia

Descripción

Beneficios:



 

Requerimientos
No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta liquida para el cargo ofrecido

Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Indique años y experiencia en relación al cargo ofrecido

Pregunta 4: Indique su título y dónde lo obtuvo

Pregunta 5: Indique sus números telefónicos actuales

Pregunta 6: Indique dos referencias laborales con numero de contacto

Ranking
Filtro Educación : (no definido)
Actualización : (no definido)
Edad : (no definido)
Género : (no definido)
Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)
Trabaja : (no definido)
Experiencia : (no definido)
Renta : $1 - $1
Región : (no definido)
Comuna : (no definido)
País : Chile


